
Nem jó a lelkésznek egyedül szolgálni… 
Képezzünk mellé munkatársakat!

Médiaszolgálat –  
kommunikáló gyülekezet:
•	gyülekezeti kommunikáció 

a médiakommunikációs trendek 
tükrében, megszólítás  
gyülekezeten belül és kívül

•	média- és újságírói alapismeretek, 
szövegírás

•	gyülekezeti honlap és újság 
szerkesztése

•	hang- és képanyag megfelelő 
elkészítése és hatékony közlése

•	közösségi média (Facebook,  
Instagram, TikTok, YouTube) 
az evangélium szolgálatában

•	a Mesterséges Intelligencia  
használata a gyülekezeti 
kommunikációban

Szakirányú 
gyülekezetimunkatárs-

képzés

Az alapok közös megerősítése  
minden résztvevő számára: 

A párhuzamosan – egy időben, de 
más teremben – zajló szakképzések 
mellett hitmélyítő, identitáserősítő 
alapképzés is része a programnak. 
A jelentkezők létszámától függően, 
interaktív módon, élményszerűen 
dolgozzuk fel együtt a Szentírás és 
hitvallásaink legfontosabb tanításait.

Gyülekezetmenedzsment –  
felelős gyülekezet:

a) Stratégia, tervezés szakirány:
• stratégiakészítés
• projekttervezés és -végrehajtás
• pályázatfigyelés, pályázatkészítés

b) Gyülekezeti ügyintézés szakirány:
• hivatali adminisztráció
• egyházi pénzügyi kapcsolatok
• állami és egyházi  

ügyintézési felületek

Közös témák:
•  teremtésvédelem és fenntarthatóság 

a gyülekezeti életben
• adatvédelmi tudnivalók
• értékeink megőrzése a gyülekezetben

Diakónia – gondoskodó gyülekezet:
• „Kezek evangéliuma” (Sztehlo Gábor)
• diakóniai csoport szervezése – idősek, 

betegek és magányosak látogatása
• a formális diakóniai önkéntesség lényege 

és gyakorlata bibliai alapokkal
• a gyülekezet és a területén működő 

diakóniai intézmény együttműködése
• diakóniai spiritualitás –  

az istentisztelettől a rászorulókig
• evangélikus szolgáló közösség – lelkiség, 

szolgálat, gyülekezetépítés

Gyermekmunka –  növekedő gyülekezet:
•	 a családi istentisztelet mint a generációk missziós alkalma
•	 pedagógiai és gyakorlati szakirodalom- és eszközajánlás
•	 miért és hogyan tartsunk tematikus alkalmakat a gyülekezetben?
•	 a teremtésvédelem elméletben és gyakorlatban
•	 a gyermekbibliakör létjogosultsága és kihívásai
•	 a hittantábor mint közösségépítő alkalom

Az előadók egyházunk országos irodájának (gyülekezeti és missziói, gazdasági osztály),  
az evangélikus médiának, a Kántorképző és Egyházzenei Intézetnek, az Evangélikus Hittudományi 
Egyetem Diakóniai Képzési Központjának, valamint az Evangélikus Missziói Központnak 
a  szakemberei, illetve a gyülekezetekben az adott területen már sokat tapasztalt lelkészek  

és munkatársak. A képzés gazdái: Bence Imre, Süller Zsolt és Bencze András.
A képzések időpontjai és helyszíne: 2026. szeptember 19., október 17., november 28.,  
2027. január 16., február 20., március 13., május 8. (záróünnep), szombatonként 9.30-tól  

16.30-ig az országos iroda épületében (Budapest VIII. ker., Szentkirályi u. 51.).
A képzés és az ebéd költségeit az országos egyház állja. Az útiköltség a résztvevőt vagy a küldő 
gyülekezetet terheli. Távolról érkezőknek szállás igényelhető az Evangélikus Középiskolai Kollégiumban.  

Jelentkezés és bővebb információ: https://www.evangelikus.hu/munkatarskepzes-2026-27. 
Jelentkezni csak lelkészi ajánlással lehet 2026. május 31-ig.

Egyházunk ismét képzési lehetőséget kínál a gyülekezeti élet következő területein

Ifjúsági munka – befogadó gyülekezet:

• életkori, generációs sajátosságok 

(útkeresés, bizalom, önismeret, 

megszólítási mód)

• falusi vagy vidéki / kis vagy nagy ifi

• ifialkalmak, programok szervezése

• interaktív témafeldolgozási módszerek

• közösségépítés, istentiszteleti szolgálat

• érzékeny teológiai témák átadása

Zenei munkatárs – éneklő gyülekezet:
• az éneklés örömének közvetítése
• kisebb csoportok és az egész  

gyülekezet megénekeltetése
• énektanítás, kánonéneklés
• felkészülés az új énekeskönyv 

megismerésére

• a rejtőző zenei képességek feltárása
• istentiszteleti szolgálat, együttműködés

Missziói munkatárs –  

az önmagán túlmutató gyülekezet:

Tanítvánnyá lenni

•	 elköteleződés a mindennapokban 

megélt tudatos Krisztus-követésre

•	 formálódás Isten igéjének 

jellemformáló ereje által

•	 felkészülés a tanúságtévő életre

Tanítvánnyá tenni

•	 tanúságtétel – hogyan hathatunk 

az evangéliummal a saját 

környezetünkre?

•	 gyülekezeti küldetés – hogyan 

találhatjuk meg gyülekezetünk 

helyi küldetését Isten országának 

perspektívájában?

https://www.evangelikus.hu/munkatarskepzes-2026-27

